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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E DO SUDESTE DO PARA
INSTITUTO DE ESTUDOS DO TROPICO UMIDO

CONGREGAGAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS DO TROPICO UMIDO

Ata da TERCEIRA Sessao ORDINARIA da Congregagio do Instituto de Estudos do Tropico
Umido, no exercicio do ano de dois mil e vinte e trés.

Aos quatorze dias do més de margo de dois mil e vinte trés, as quatorze horas e quinze minutos,
reuniu-se a Congregacéo do Instituto de Estudos do Trépico Umido, em Xinguara, na sala dois, da
unidade dois, para a realizacédo da terceira reunido ordinaria da Congregacéo do Instituto de Estudos
do Tropico Umido, sob a presidéncia do Prof. Dr. Pedro Ancelmo Nunes Ermita, Diretor do
Instituto de Estudos do Trépico Umido. A reunido contou com a presenca dos seguintes membros:
Caroline Nebo, Diretora Adjunta do Instituto de Estudos do Trépico Umido; Rafael Benevides de
Sousa, Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas; André Carlos Furtado, Diretor da Faculdade de
Historia; Aderbal Cavalcante Neto, Diretor da Faculdade de Zootecnia; Bruno da Silva,
Coordenador do PROFHISTORIA; Jair Ribeiro de Sousa, Coordenador administrativo; Eva Lopes
da Cruz Arndt, Representante técnico-administrativo; Tatiana Ozanan, Representante discente
ProfHistoria; Flavio Gatti, Representante docente do Curso de Geografia; Rafael Rogério
Nascimento dos Santos, Representante docente do Curso de Histéria; Dayana Alersa Conceicdo
Ferreira Ermita, Representante Docente do Curso de Medicina Veterinaria; Luana Araujo Sabino,
Representante docente suplente do Curso de Zootecnia; Daiane de Oliveira Grieser, Representante
docente do CONSEPE. Ouvintes: Lucas Zenha Antonino. Nao compareceram: Paulo Vinicius da
Costa Mendes, Diretor pro-tempore da Faculdade de Medicina Veterinaria, por motivo de salde;
Andreza Arantes Teixeira, Representante técnico-administrativo; Jacilene Kelly Rodrigues e
Mateus Vieira Soares, representantes discentes; Rafael Silva Guedes, Representante docente do
Curso de Zootecnia, que foi representado por sua suplente; Daniel Brasil Justi, representante docente
do ProfHistoria, por motivo de sadde. Havendo quérum regimental, o presidente deu inicio a sessao.
1. Abertura: O Senhor Presidente da Congregacdo Professor Pedro Ancelmo Nunes Ermita deu
inicio a reunido. 2. Leitura do Expediente. 3. Comunicac¢6es. Neste momento, a servidora Eva
Lopes solicitou a palavra e registrou que recebeu o e-mail do DAPSI, sexta-feira, dia dez de mar¢o
e gque o grupo de reflexdo satde mental e vida académica ja ocorreria na terca-feira, dia quatorze de
marco, e que expos na congregacao que a preocupacdo em divulgar nas midias sociais do IETU se
devia pelo fato de termos casos tanto de alunos como de servidores acometidos por problemas
relacionados a saude mental, que solicitou, via WhatsApp, ao servidor Jair, que ele divulgasse nas
redes sociais do Instituto, depois realizou a solicitacdo de forma presencial e a divulgacdo néo foi
realizada. Depois, 0 servidor encaminhou um e-mail com os dados das redes sociais do Instituto,
informando que cada servidor deveria realizar suas publicacdes e, por isso, teve que aprender a
utilizar as ferramentas para realizar as postagens. Registrou que no dia seguinte, a diregdo do
Instituto encaminhou um e-mail solicitando que o servidor Jair trocasse as senhas das redes sociais
e que, em caso de necessidade de publicacéo, os interessados deveriam encaminhar a demanda para
0 e-mail do Instituto, sendo que este e-mail era administrado pelo servidor Jair. Registrou que a
partir de agora tudo que for direcionado a ela, a mesma solicitara que seja enviado diretamente para
a direcdo do IETU. A servidora sugeriu ainda que a tomada de decisdo da direcdo, em limitar o
acesso a area administrativa das redes sociais e estabelecer condi¢cbes minimas do material a ser
publicado, era em razédo da postagem que ela (Eva) havia feito e nesse sentido requereu que assuntos
que a envolvessem fossem tratados diretamente com ela, pois gosta das coisas as claras. Registrou
que gostaria de se retirar da representacdo dos técnicos junto a congregacao do Instituto, pois s
gostaria de estar no lugar se sua voz fosse ouvida, do contrario, ndo tinha interesse em participar.
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Na sequéncia, o professor Aderbal Cavalcante registrou uma solicitagdo para que a servidora néo se
retirasse do conselho, por ser a pedagoga do Instituto e que sua participagao era importante e que o
desconforto ndo poderia ser o motivo de sua saida. Na sequéncia, os conselheiros solicitaram
explicacOes detalhadas dos fatos para que pudessem se posicionar. A servidora Eva Lopes registrou
que o Brasil havia se livrado da ditadura, mas o IETU ndo, e que estava se sentindo cerceada em
coisas basicas. Ao ser questionada pelo presidente do conselho sobre quem seriam os ditadores, a
mesma afirmou que estes eram os diretores do Instituto. Na sequéncia, o professor Pedro Ermita
registrou que o servidor Jair criou as paginas do Instituto nas redes sociais por proatividade, por
isso, era 0 administrador das paginas e sempre que alguém realizava uma postagem e marcava 0
Instituto o servidor respostava a informacdo, registrou que o servidor ndo quis continuar com a
atividade, porém, as paginas possuem uma quantidade elevada de seguidores e as publicacdes
seriam de responsabilidade do Instituto e como o acesso foi disponibilizado a todos os servidores
técnicos, a direcdo encaminhou um e-mail pedindo que o acesso fosse restringido, pois se algo desse
errado e ndo fosse por motivo de ataque hacker néo teria condi¢des de identificar o autor, inclusive
0 técnico de informatica do Instituto se posicionou com a recomendacdo de troca de senha das redes
sociais, por isso, houve a solicitacdo para que as postagens ficassem sob a responsabilidade da
direcdo do Instituto. Apos isso, os conselheiros realizaram um grande debate sobre o tema. O
conselheiro Aderbal Cavalcante registrou que entendeu o desconforto da servidora Eva Lopes, mas
que entendeu também a posicao da direcdo em limitar 0 acesso as redes sociais e que essa posic¢ao
néo seria direcionada a servidora e, sim, um mal entendido. O conselheiro Bruno Silva registrou que
jaerapublico e notério as animosidades que estavam ocorrendo no Instituto, em relagdo aos técnicos
administrativos, e que a forma de solucionar a situagéo seria por meio de debate com os envolvidos
e, nesse caso, o ideal seria indicar os nomes dos mesmo, evitando assim os famosos boatos nos
corredores. Registrou que se algum técnico fosse perseguido por algum docente, ou vice e versa,
esse deveria procurar a direcdo e apresentar a situacdo para que fosse tomada providencias, se caso
a direcdo estivesse perseguindo algum técnico, que esse realizasse dendncia na ouvidoria. Registrou
também que a cobranca de frequéncia e cumprimento de horario pelos servidores ndo era um
equivoco da administracdo do IETU e esse é um dever das chefias. Registrou que existia diferenca
entre vocé encaminhar demandas para o e-mail de um servidor especifico e para o e-mail do
Instituto, pois o e-mail encaminhado para o Instituto teria que ser respondido pelo secretario,
inclusive a forma de contato teria que ser repensada, pois depois da pandemia a maioria dos contatos
eram feitos por meio de WhatsApp, mas o correto seria por e-mail. O conselheiro Flavio Gatti
ratificou a fala do professor Bruno Silva sobre a forma de contato entre servidores e que o respeito
era fundamental para o bom funcionamento do Instituto. O conselheiro André Furtado solicitou o
registro da transcri¢do de sua fala, que segue: “So queria falar que, a minha percepg¢ao, ai ndo estou
querendo tomar partido de ninguém, € que me parece que essa situacao ¢ a gota d’agua de uma outra
situacdo, até pelo grau de nervosismo que vocé aparentava quando vocé relatou a situacao e, nesse
sentido, acho que a gente tem que tomar cuidado, ndo estou mensurando 0 peso que isso teve na sua
pratica de trabalho aqui, quisera eu ter esse tipo de problema na faculdade de historia, por que as
ltimas semanas a quantidade de coisa que a gente tem feito, que o Jair tem feito e me ajudado a
fazer um monte de processo, que esta inclusive aqui agora para votar, e a gente ficou sem secretaria,
tinha que inserir documento, tinha que inserir... e a gente ndo sabe, eu ndo sei fazer isso, entdo,
assim, a vezes a gente tem que tomar cuidado também para ndo transformar uma coisa simples em
um problema que vai tomar uma hora, duas horas... entdo, assim, sinceramente, a gente tem uma
quantidade de coisas e esse tipo de situacédo talvez nem devesse chegar aqui, e nisso eu discordo do
Bruno, por que eu sou como vocé, eu falo na cara, nas claras, ndo fico no corredor fazendo
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fofoquinha, comprando voto disso ou daquilo, eu coloco as coisas na mesa, fago isso em reunido e
reunido, o Rafael e o Bruno, que sdo da histéria e podem confirmar, mas o que estou dizendo é que
ISS0 ndo me pareceu um problema realmente da gravidade e do tamanho que foi mensurado aqui,
parece a gota d'agua de algo, e ai... ai ndo tem nada haver contigo, ai olhando por outro lado,
percebendo essa movimentacdo de técnicos aqui, muito me espanta essa onda de reclamacdes, por
que se elas tivessem um fundamento muito consistente teriam virado denuncia a muito tempo, fica
parecendo, sinceramente... que eu ndo consigo compreender o que esta de fato acontecendo e, assim,
ninguém ta me falando nada do que esta acontecendo por que eu tenho mais o que fazer do que ficar
sabendo do que ta rolando nos setores que nao diz respeito por que eu ndo sou chefe de vocés, agora
me espanta muito porque coisas serissimas ja aconteceram aqui dentro com técnicos e eu nao vi essa
sororidade, eu ndo vi essa movimentacdo para defender a categoria, ai agora tem uma movimentacao
que a gente ndo pode falar nada, que tudo vira alguma coisa, a gente tem que ficar, sei la, calculando
0 gue eu vou falar, como eu vou falar com a pessoa e isso vai travando nosso trabalho de um jeito
que a gente ndo consegue falar. E assim com aluno, ta assim com técnico, ta assim com colega de
faculdade... e assim ndo vai. Se a gente tivesse um pouco mais de coletividade nas nossas relacoes,
certamente esse tipo de coisa ndo viraria um problema tdo grande como tem virado. E ai eu
compreendo sua situagao, pra vocé foi um problema grande, mas, note, da forma como foi exposto
mais parece a gota d’agua do que o start de algum problema, entende o que estou falando!? entdo,
talvez vocé esteja sofrendo ou sentindo alguma situacdo que ja vem se arrastando e isso foi a gota
d’4gua, mas ndo me parece que € o start de algum problema, por que, assim, sinceramente, a gente
acabou de ter um problema de comunicacdo também na faculdade de histéria, enviamos um ponto
para aprovar aqui e eu vou pedir a retirada da quebra de intersticio, por que a gente votou uma coisa
na faculdade achando que era aquilo o pedido da professora e ja descobriu que era totalmente
diferente, que eu ja vou explicar para vocés a situacdo, exatamente por um problema de
comunicacgdo, que a gente vai resolver rapidamente, sem precisar parecer que um esta perseguindo
o outro, ofendendo, se é que é o caso, entdo, eu sinceramente fico muito espantando com a proporcéo
que as coisas estdo aqui no IETU, sinceramente, assim, quisera eu ter esse tipo de problema, mas eu
compreende que vocé esteja passando por isso.” O conselheiro Flavio Gatti registrou fala sobre a
sobrecarga de trabalho de alguns servidores do Instituto, utilizou o servidor Jair como exemplo, que
mesmo com muitos servicos estava a disposicao para ajudar. O Conselheiro Bruno Silva registrou
que as questdes que foram colocadas no conselho, pelo que ela havia ouvido dos técnicos, estavam
relacionadas aos técnicos terem sido trocados de salas, da direcdo ter iniciado a cobranca de
assinatura de folha de ponto diariamente, da situacdo de um técnico administrativo que ndo
compareceu ao trabalho e a direcdo solicitou o registro das faltas e que isso gerou uma insatisfacédo
em parte dos técnicos administrativos, mas que acha que essas situa¢fes deveriam sim ser discutidas
no conselho. Pontuou que o remanejamento dos técnicos administrativos no espago interno do
Instituto havia sido discutido na congregagdo com a presenca de representantes técnicos, que existia
uma distin¢do na forma de controle de frequéncia dos servidores técnicos e docentes e isso ndo era
uma regra que havia sido implementada pela direcdo do Instituto ou Reitoria da Universidade e,
sim, por um lei federal. Registrou que se fosse necessario uma nova discusséo sobre reorganizacéo
interna, a fim de diminuir as animosidades, que ela fosse realizada novamente na congregacao.
Finalizou registrando que os servidores possuem chefias e que essas determinam tarefas e os
servidores precisam cumprir, € caso ultrapasse os limites o servidor deve juntar as provas e
denunciar, 0 que ndo pode é deixar essas situacdes sair do controle. A Conselheira Eva Lopes
registrou que a discussao ndo era por ter que assinar folha de ponto, ndo era por motivo de corte de
ponto, ndo era por causa de cadeira. Registrou que faltava clareza e habilidade emocional nas
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decisBes, que o Instituto possui poucos técnicos e que se o servidor Jair estava sobrecarregado,
devido a direcdo ndo saber delegar. Registrou que apesar de ser contra a assinatura de ponto semanal
e preferir que a marcacdo fosse mensal, isso deveria ter sido decidido de forma democrética
perguntado a forma que os servidores queriam. O presidente do Conselho, professor Pedro Ermita,
informou que um dia antes da reunido da congregacdo havia ocorrido uma reuniao entre a direcédo
do Instituto, os técnicos administrativos e a Progep, a direcdo fez uma mea-culpa por néo ter feito
uma reunido com os técnicos logo no inicio da gestéo e que esse inicio foi extremamente conturbado.
Registrou que a Progep explicou muita coisa durante essa reunido, que a dire¢do tomou uma posi¢édo
em relacdo as faltas da servidora Andreza, a servidora questionou a dire¢do, no seu direito de
questionar, a direcao respondeu a solicitacdo, e que agora cabe a Progep, decidir se a direcdo tomou
uma decisdo equivocada ou ndo e que independente da posi¢do da pro-reitoria, ndo seria motivo de
vergonha para a direcdo voltar atras e isso ndo torna a direcdo menor e ndo torna ninguém maior ou
menor que a direcao, pois foi cumprido o que esta na lei. O diretor informou que estava em periodo
de férias e a professora Caroline Nebo, diretora-adjunta do Instituto, fez uma reunido com o0s
técnicos sobre o preenchimento do ponto e, na divida de como preencher, segue-se a legislacao.
Pontuou que a forma do registro da jornada de trabalho do docente é por meio do Plano Individual
de Trabalho, diferente do técnico administrativo, e o fato de servidor trabalhar além da sua carga
horaria ndo obriga nenhum servidor extrapolar sua carga horaria e nem da direito a nenhum servidor
menosprezar quem ndo faca jornada igual. Finalizou pedindo aos servidores técnicos
administrativos que ndo aceitem que ninguém os maltrate e que a direcdo esta de portas abertas, que
sempre vai optar pelo didlogo, mas se o servidor preferir terd liberdade de abrir uma denudncia na
ouvidoria e a direcdo dara apoio. O conselheiro Bruno Silva registrou que na gestdo do professor
Eduardo Salgueiro ocorreu uma movimentacao semelhante, em que todos os servidores técnicos se
reuniram e apresentaram suas insatisfacdes, fizeram apontamentos no sentido de que ndo estava
ocorrendo dialogo, que a dire¢do, aquela época, estava sendo autoritaria. Registrou que sempre que
se inicia uma nova gestdo existem mudancas e cada um tem sua maneira particular de gerir essas
situacBes e nem por isso esses ajustes devem ser considerados como perseguicdes. Naquela época,
todos os técnicos se reuniram e apresentaram 0s pontos que precisavam de ajustes. O conselheiro
Aderbal Cavalcante registrou que se o servidor Jair estava sobrecarregado € por que o servidor assim
queria estar, e isso ndo era exemplo para ser utilizado e nem comparado com técnico que se impde
limite. Se existia algum professor com diversas coordenacdes € por que o professor assim queria ter
e ndo dar o direito do professor falar do outro que nao estd nessas atividades. Registrou que existe
professor que se enche de carga horaria mas ndo tem producdo e fica falando do outro que ndo tem
carga horaria ou tem apenas quarenta horas. Registrou que estava fazendo essa fala pelo fato de
terem citado a situacdo do servidor Jair estar sobrecarregado, mas o servidor estava nessas condi¢des
por que queria estar e ndo por que ndo tinha quem fizesse as coisas, e se nao tivesse, que deixasse
sem fazer. Registrou que ndo era pra ser romantizado pessoas que se enchia de carga horaria, que
ndo seria 0 caso do servidor Jair, para criticar quem tinha apenas quarenta horas. A conselheira
Daiane Grieser registrou que a discussdo que estava ocorrendo era deselegante, pois a técnica
administrativa Anaisa Duarte foi citada, sendo exposta quanto aos motivos que ndo estava se
sentindo bem no ambiente de trabalho e ndo se encontrava na reunido, assim como haviam muitas
suposicdes sobre o motivo do descontentamento dos servidores técnicos quanto aos seus trabalhos
no IETU, desviando do assunto do informe, e que essa questdo seria um problema de gestao, que a
direcdo deveria se reunir com os técnicos e tentar realizar os ajustes necessarios, pois se 0 ambiente
ndo estava sendo harmonioso € por que ndo estava sendo bem conduzido. Registrou que se essa
demanda fosse para ser discutida na congregacao devia ser apresentada como ponto de pauta e 0s
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envolvidos participassem. O presidente do conselho, professor Pedro Ermita, informou que
concordava com a fala da professora Daiane Grieser e que no dia anterior havia feito uma reunido
com os técnicos administrativos, a pedido da categoria, com a presenca da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas, e ao final foi acordado que a dire¢do faria uma conversa diretamente com os docentes e
diretores de faculdades, pois na reunido da congregacao nao seria 0 melhor lugar para tratar do
assunto justamente para evitar a exposicao dos envolvidos. O conselheiro Bruno Silva registrou que
os conselheiros técnicos possuem trés assentos na congregacdo e dois estavam presentes, entdo
estavam representados e poderiam ser citados na discusséo e que nao seria interessante a realizagédo
de reunides individuais para tratar do assunto. Registrou que havia recebido relato de servidores
técnicos administrativos que estavam sendo perseguidos, que a representante técnica administrativa
presente na reunido explanou que a dire¢éo do Instituto estaria agindo como uma ditadura e que essa
seria uma acusacao grave. A professora Dayana Alersa ratificou a fala do professor Bruno Silva em
relacdo a afirmacéo da servidora de que o diretor do Instituto seria um ditador, e que isso gerou uma
preocupacao pelo fato de ter recebido a informacdo de que a reunido gue ocorreu com 0s técnicos
havia terminado de forma pacifica, por isso, gostaria de entender diretamente da técnica
administrativa se o didlogo ndo havia sido produtivo e se as demandas ndo tinham sido atendidas
pela direcdo. A conselheira Eva Lopes registrou que a situa¢do néo era a questdo de ter que assinar
0 ponto, mas que havia sido repassado que a folha de ponto era semanal, porque a Progep assim
pedia, mas que a direcdo teria que ter consultado os técnicos, pois ela havia feito contato telefénico
com outros locais e 1& os servidores recebiam a folha por e-mail, ndo ficando exposta, por que
infelizmente toda classe tem o0s que sdo contra sua préopria categoria e tinha técnico que ficava
olhando se os outros servidores estavam marcando ponto corretamente. Entdo a questdo nédo seria
assinar o ponto e, sim, a forma que foi colocado, pois se sentia prejudicada com o preenchimento
semanal da folha de ponto, pois teve que fazer uma agdo em outro campus na sexta-feira e ndo
assinou o ponto na sua saida, se fosse mensal poderia justificar na segunda-feira e da forma que esta
quando chegar no outro dia tera uma marcacdo da chefia no ponto. Entdo a categoria tinha que ser
consultada. Também achou ofensivo o e-mail indicando o formato que as postagem nas redes sociais
deveriam acontecer, por que entendeu que o e-mail estava direcionada para ela, entre outras atitudes.
Registrou que no Instituto os docentes sempre tentavam se sobrepor em relacdo aos técnicos
administrativos. Citou também a Diretora-Adjunta, professora Caroline Nebo, registrando que no
caso da servidora Andreza, que faltou alguns dias ao servico, e que achava que deveria cortar ponto
sim, mas que a servidora havia ido na sala e conversado com a direcdo e quando chegou o
contracheque havia sido cortado oitenta por cento do salario, e mesmo que a servidora estivesse
errada ela tinha possibilidade de repor, que o servidor tinha que ter a possibilidade de repor, tendo
reportado ou ndo a chefia das auséncias. N&@o seria a intencdo de ndo trabalhar, queria apenas ter o
direito a comunicagéo igual foi prometido na eleicdo, que todos estariam livres para falar, mas que
atualmente ndo podiam falar. Na sequéncia, foi iniciada uma discussdo sobre o dever dos servidores
avisarem seu chefe imediato sobre suas auséncias. Nesse momento, o presidente do conselho,
professor Pedro Ermita, registrou que ndo desautorizaria a Diretora-adjunta, professora Caroline
Nebo, e caso a Progep nao apontasse um erro na decisdo, a dire¢do ndo voltaria atrés. O conselheiro
André Furtado solicitou o registro da transcricdo de sua fala, que segue: “preciso dizer, ¢ me
desculpem, mas ndo é uma opc¢éo do Jair esta sobrecarregado e quando eu digo para qualquer pessoa
que alguém esté sobrecarregado, se 0 chapéu para pessoa serviu de que ela estd achando que eu
estou dizendo que ela esta trabalhando menos eu ndo t6 nem ai, ndo € isso que estou dizendo, eu
ndo disse em nenhum momento, o Jair estd sobrecarregado e o Rafael, da geografia, estd menos
sobrecarregado, ndo foi isso que eu disse, eu disse que o Jair esta sobrecarregado e ndo € um opcéo
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dele, e sabe por que ndo é um opcao dele, porque se ele ndo assumisse a historia e a geografia na
secretaria nessas semanas que passaram nds ndo teriamos o processo do SISU acontecendo,
professor. Um exemplo simples, ontem mesmo estdvamos nds dois trabalhando na coordenacao,
veio uma aluna das agrarias, ndo sei se da zootecnia ou da veterinaria, perguntou se poderia fazer
equivaléncia de disciplina que ela fez numa escola técnica, o senhor que é diretor da faculdade da
faculdade, ndo sabia dizer, isso ndo € um problema, o que a gente fez... fala com o Jair, por que eu
sei que na histéria ndo pode, confirmar com o Jair, note, a gente tem esse habito de fazer as coisas
com o Jair, entdo, assim, ndo é um opc¢ao dele, a pessoa brota na frente dele, pergunta um negdcio,
ele vai falar some daqui que eu to fazendo uma ata, ele ndo vai fazer isso, é nesse sentido que eu
falo que ele esta sobrecarregado, por que como ele é o servidor, talvez, mais antigo do instituto,
todo mundo recorre ao Jair, inclusive os técnicos, o Jair cansou de ser um a espécie de trainne com
um monte de técnico que vai ser um suposto secretario de ndo sei 0 que e depois a pessoa sai
redistribuida, entdo, assim, nesse sentido, que eu falei, ndo t6 dizendo que se o Jair estd
sobrecarregado, consequentemente, eu estou dizendo que outra pessoa ndo trabalha, cada um sabe
do seu trabalho, eu sei do meu, vocés sabe o de vocés, mas eu vejo o colega sobrecarregado, todo
mundo ver. Na sequéncia, foram realizados os informes. No primeiro informe, o professor Rafael
Benevides registrou que na ultima reunido do CONSUN foi aprovada a alteracdo do nome da
Faculdade de Ciéncias Humanas, que passou a se chamar Faculdade de Geografia. No segundo
informe, o professor Rafael Benevides registrou que a servidora Claudiana entrou em contato com
a coordenacéo do curso de Geografia solicitando apoio para a discente Madma Sousa, que participa
de uma edital de atividade cultural. Registrou que os professores Thiara Breda, Leticia Paludo,
Rafael Benevides e a discente Madma Sousa estava organizando o 1° Sarau dos Tropicos Umidos,
com apresentacBes e exposi¢des artistico-culturais, que sera realizado no dia vinte e cinco marco.
No terceiro informe, o professor André Furtado registrou que era o representante do Instituto no
programa Unifesspa Online e que os servidores que tivessem interesse em propor atividades no
programa tinham até o dia dezesseis de marco para enviar a solicitacdo. No quarto informe, o
professor Flavio Gatti informou que o laboratorio de informatica esta em pleno funcionamento, que
fixou alguns avisos no espaco do laboratorio e ratificou a necessidade da central de ar do ambiente
ficar ligada em vinte e dois graus. No quinto informe, a professora Caroline Nebo informou que a
partir da proxima quinta-feira a Unifesspa teria um novo Secretario de Infraestrutura, professor
Leandro Ferreira, e que esse faria visitas aos campi fora de sede no més de abril. Registrou que
durante a reunido de apresentacdo 0 novo secretario apresentou uma proposta que sera encaminhada
aos Institutos para economia de energia e que o valor economizado retornaria ao Instituto em forma
de recurso. No sexto informe, o professor Pedro Ermita informou que precisa receber as sugestdes
para a programacdo de comemoracao dos dez anos da Unifesspa. Informou que os jogos do IETU
serdo realizados durante a programacdo e os discentes que estdo na organizagdo precisam da
programacao das atividades para organizar as atividades esportivas. O professor Bruno Silva sugeriu
que a direcdo fizesse a proposi¢do de um agenda em conjunto com as faculdades e com a pedagoga
do Instituto. Finalizado os informes, passou-se a leitura. 4. ProposicGes. 4.1 Processo Eletronico:
23479.003125/2023-75 Assunto: Alocacdo de Carga Horaria em Projeto de Extensdo "Sandbox:
Anélise Ambiental com Uso de Software", Interessada: Andréa Regina de Britto Costa Lopes. 4.2
Processo Eletronico: 23479.000715/2023-46 Assunto: Relatério Final do Projeto de Pesquisa "O
Sul global e o Greenwich literario: Historia da recepcdo internacional da série de livros Ibéro-
Américaine  (UNESCO)", Interessado: André Carlos Furtado. 4.3 Processo Eletronico:
23479.001656/2023-23 Assunto: Apreciacdo do pedido de alocagdo de Carga Horaria (CH) ao
Projeto de Pesquisa "A regido Amazonica como tema de suas elites politicas durante o Segundo
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Reinado", Interessado: Roberg Januério dos Santos. 4.4 Processo Eletronico: 23479.001263/2023-
10 Assunto: Relatério Final do Projeto de Pesquisa intitulado "A Geografia Camponesa na
Amazonia Oriental”, Interessado: Rafael Benevides de Sousa. 4.5 Processo Eletronico:
23479.003307/2023-46 Assunto: Relatorio Final do Projeto de Extensdo Intitulado “UNIELAS —
Coletivo Feminista Universitario”, Interessada: Laila Mayara Drebes. 4.6 Processo Eletronico:
23479.003372/2023-71 Assunto: Inclusdo de Colaboradores no Projeto de Pesquisa Intitulado
"Avaliacdo da suplementacdo de probidticos em dietas de codornas Japonesas em fase de postura”,
Interessada: Daiane de Oliveira Grieser. 4.7 Processo Eletronico: 23479.003518/2023-89 Assunto:
Renovacdo de Contrato de Professor Substituto, Interessada: Faculdade de Historia. 4.8 Processo
Eletrénico: 23479.003520/2023-58 Assunto: Renovacéo da portaria do Coordenador de Estagio da
FHT com efeito retroativo, Interessada: Faculdade de Historia. 4.9 Processo Eletronico:
23479.003519/2023-23 Assunto: Prorrogacao de Afastamento para cursar Doutorado em Histéria
Social da Amazonia na UFPA, integralizando os 48 meses, Interessada: Lucilvana Ferreira Barros.
4.10 Processo Eletrénico: 23479.003584/2023-59 Assunto: Progressdo Funcional de Servidor
Docente do Nivel 1 (601), Classe C, Denominagdo Adjunto, para o Nivel 2 (602), Classe C,
Denominagdo Adjunto, Interessado: Daniel Brasil Justi. 4.11 Processo Eletronico:
23479.003620/2023-84 Assunto: Homologacéo da consulta aos cargos de Diretor e Vice-diretor da
FAMEYV, Interessada: Faculdade de Medicina Veterinaria. Em seguida, apresentou-se os pedidos
de quebra de intersticio. Neste momento, o professor André Furtado solicitou a retirada do pedido
de quebra de intersticio do ponto 4.9 e apresentou a justificava da solicitacdo. Na sequéncia, as
solicitacbes foram apresentadas. 4.1 Processo Eletronico: 23479.003125/2023-75 Assunto:
Alocagdo de Carga Horéria em Projeto de Extensdo "Sandbox: Analise Ambiental com Uso de
Software", Interessada: Andréa Regina de Britto Costa Lopes; ndo havendo questionamentos, foi
aprovada a inclusdo na ordem do dia. Em seguida, apresentou-se o pedido de quebra de intersticio
para o0 ponto 4.5 Processo Eletrdnico: 23479.003307/2023-46 Assunto: Relatério Final do Projeto
de Extensdo Intitulado “UNIELAS — Coletivo Feminista Universitario”, Interessada: Laila Mayara
Drebes; ndo havendo questionamentos, foi aprovada a inclusdo na ordem do dia. Em seguida,
apresentou-se o pedido de quebra de intersticio para o ponto 4.6 Processo Eletronico:
23479.003372/2023-71 Assunto: Inclusdo de Colaboradores no Projeto de Pesquisa Intitulado
"Avaliacdo da suplementacdo de probidticos em dietas de codornas Japonesas em fase de postura”,
Interessada: Daiane de Oliveira Grieser; ndo havendo guestionamentos, foi aprovada a inclusdo na
ordem do dia. Em seguida, apresentou-se o pedido de quebra de intersticio para o ponto 4.7 Processo
Eletrénico: 23479.003518/2023-89 Assunto: Renovacdo de Contrato de Professor Substituto,
Interessada: Faculdade de Historia; ndo havendo questionamentos, foi aprovada a inclusdo na ordem
do dia. Em seguida, apresentou-se o pedido de quebra de intersticio para o ponto 4.8 Processo
Eletrnico: 23479.003520/2023-58 Assunto: Renovagéo da portaria do Coordenador de Estagio da
FHT com efeito retroativo, Interessada: Faculdade de Historia; ndo havendo gquestionamentos, foi
aprovada a inclusdo na ordem do dia. Em seguida, apresentou-se o pedido de quebra de intersticio
para o ponto 4.11 Processo Eletronico: 23479.003620/2023-84 Assunto: Homologagéo da consulta
aos cargos de Diretor e Vice-diretor da FAMEV, Interessada: Faculdade de Medicina Veterinaria;
ndo havendo questionamentos, foi aprovada a inclusdo na ordem do dia. Finalizada a incluséo dos
pontos com pedidos de quebra de intersticio, passou-se a discussdo dos pontos de pauta. 5. Ordem
do Dia. Portarias: 5.1 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 102/2023, atividade de campo da
disciplina de ECOLOGIA GERAL, do curso de Medicina Veterinaria, do IETU/UNIFESSPA,
sob responsabilidade do professor Pedro de Souza Quevedo, prevista para ocorrer no dia 11
de marc¢o de 2023, no municipio de Parauapebas — PA. Para esta, 0 professor Pedro Ermita
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realizou a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votagdo e
aprovada, por unanimidade da congregacéo. 5.2 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 105/2023,
atividade de campo da disciplina de MANEJO E PRODUCAO DE ANIMAIS SILVESTRES,
do curso de Zootecnia, do IETU/UNIFESSPA, sob responsabilidade da professora Daiane de
Oliveira Grieser, prevista para ocorrer no dia 11 de marco de 2023, no municipio de
Parauapebas — PA. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou a contextualizacdo acerca da
portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votacdo e aprovada, por unanimidade da
congregacdo. 5.3 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 106/2023, atividade de campo da
disciplina de PISCICULTURA, do curso de Zootecnia, do IETU/UNIFESSPA, sob
responsabilidade da professora Caroline Nebo, prevista para ocorrer no dia 06 de margo de
2023, na zona rural do municipio de Xinguara — PA. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou
a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo davidas, foi levado a votacao e aprovada pela
maioria, com abstencdo da professora Caroline Nebo, que era interessada na solicitacdo. 5.4
Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 107/2023, atividade de campo da disciplina de
PISCICULTURA, do curso de Medicina Veterinaria, do IETU/UNIFESSPA, sob
responsabilidade da professora Caroline Nebo, prevista para ocorrer no dia 15 de margo de
2023, na zona rural do municipio de Xinguara — PA. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou
a contextualizagdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi levado a votacéo e aprovada pela
maioria, com abstencdo da professora Caroline Nebo, que era interessada na solicitagdo. 5.5
Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 129/2023, projeto de pesquisa intitulado ""Descricéo
Morfoldgica de Especialiaza¢bes Tegumentares e Anélise da Flora Bacteriana do Ferr&o de
Arraia de Fogo (Potamotrygon Motoro)™ sob a coordenacdo do professor HASSAN JERDY
LEANDRO, sem alocacdo de carga horaria, por um ano, a contar de 01 de marco de 2023.
Para esta, o professor Pedro Ermita realizou a contextualizagdo acerca da portaria e, ndo havendo
davidas, foi realizada a votacdo e aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.6 Aprovar a
Portaria Ad Referendum n° 133/2023, projeto de pesquisa intitulado "'Bloqueio Paravertebral
do Plexo Lombar e Nervo Ciatico em Cées' sob a coordenacdo da professora DAYANA
ALERSA CONCEICAO FERREIRA ERMITA, sem alocacéo de carga horaria, por um ano,
a contar de 01 de marco de 2023. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou a contextualizacédo
acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi levado a votacdo e aprovada pela maioria, com
abstencdo da professora Dayana Ermita, que era interessada na solicitacdo. 5.7 Aprovar a Portaria
Ad Referendum n° 134/2023, projeto de pesquisa intitulado ""Monitoramento ecotoxicologico
de areas de exploracdo mineral na regido Sul do Para por meio de modelos animais aquaticos™
sob a coordenacdo da professora REJANE DOS SANTOS SOUSA, sem alocacdo de carga
horéria, por um ano, a contar de 01 de marc¢o de 2023. Para esta, o professor Pedro Ermita
realizou a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votagdo e
aprovada, por unanimidade da congregacéo. 5.8 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 135/2023,
projeto de extensdo intitulado ""Cursinho nota 1.000 ENEM e vestibulares 2023 sob a
coordenacéo da professora ANDREA REGINA DE BRITTO COSTA LOPES, sem alocagao
de carga horaria, por um ano, a contar de 01 de marco de 2023. Para esta, o professor Pedro
Ermita realizou a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votacao
e aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.9 Aprovar a Portaria Ad Referendum n°
136/2023, relatério final do projeto de extensdo **Semeando Sonhos™, submetido no edital
PIBEX 15/2022, executado entre os meses de agosto e dezembro de 2022, sob a coordenagédo
da professora DAIANE DE OLIVEIRA GRIESER. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou
a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votacao e aprovada,
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por unanimidade da congregacdo. 5.10 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 137/2023, projeto
de pesquisa intitulado "Ocorréncia de brucelose em equideos no estado do Pard" sob a
coordenacao do professor HENRIQUE DOS ANJOS BOMJARDIM, sem alocacgéo de carga
horaria, por um ano, a contar de 06 de marco de 2023. Para esta, o professor Pedro Ermita
realizou a contextualiza¢do acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votagédo e
aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.11 Aprovar a Portaria Ad Referendum n°
138/2023, projeto de pesquisa intitulado **Aspectos ultrassonograficos de baco e figado de cées
com leishmaniose visceral naturalmente infectados no municipio de Xinguara-PA (Brasil)"
sob a coordenacédo da professora SAURA NAYANE DE SOUZA, sem alocacdo de carga
horéaria, por um ano, a contar de 06 de marco de 2023. Para esta, o professor Pedro Ermita
realizou a contextualiza¢do acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votagédo e
aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.12 Aprovar a Portaria Ad Referendum n°
139/2023, projeto de pesquisa intitulado ""Avaliacdo bioquimica e hematoldgica de equideos
durante cavalgada tipo desfile™ sob a coordenacéo do professor PEDRO ANCELMO NUNES
ERMITA, sem alocacéo de carga horaria, por um ano, a contar de 06 de marc¢o de 2023. Para
esta, o professor Pedro Ermita realizou a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo
davidas, foi levado a votacao e aprovada pela maioria, com abstencdo do professor Pedro Ermita,
que era interessado na solicitagdo. 5.13 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 141/2023,
relatdrio final do projeto de extensdo "‘Plantando o Amanh&", submetido no edital PIBEX
15/2022, executado entre os meses de agosto e dezembro de 2022, sob a coordenagdo do
professor PEDRO DE SOUZA QUEVEDO. Para esta, o professor Pedro Ermita realizou a
contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votacéo e aprovada, por
unanimidade da congregacéo. 5.14 Aprovar a Portaria Ad Referendum n° 151/2023, viagem de
campo do curso de Zootecnia, para a disciplina de Nutricdo de Ruminantes, de
responsabilidade da professora Anaiane Pereira Souza, que seré realizada no dia 18 de margo
de 2023, na zona rural do municipio de Xinguara — PA. Para esta, o professor Pedro Ermita
realizou a contextualiza¢do acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi realizada a votacdo e
aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.15 Aprovar a Portaria Ad Referendum n°
152/2023, viagem de campo do curso de Zootecnia, para a disciplina de Higiene e Profilaxia
Animal, de responsabilidade da professora Sebastiana Adriana Pereira Sousa, que sera
realizada no dia 01 de abril de 2023, na zona rural do municipio de Xinguara — PA. Para esta,
o professor Pedro Ermita realizou a contextualizacéo acerca da portaria e, ndo havendo duvidas, foi
realizada a votacdo e aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.16 Aprovar a Portaria Ad
Referendum n° 153/2023, viagem de campo do curso de Zootecnia, para a disciplina de
Ezoognosia e Julgamento, de responsabilidade do professor Jefferson Rodrigues Gandra, que
seré realizada no dia 18 de marco de 2023, na zona rural do municipio de Xinguara — PA. Para
esta, o professor Pedro Ermita realizou a contextualizacdo acerca da portaria e, ndo havendo
duvidas, foi realizada a votagdo e aprovada, por unanimidade da congregacdo. 5.17 Processo
Eletronico: 23479.023186/2022-78 Assunto: Relatorio final do projeto de extensdo “Recicla
Xinguara/PA”, Interessada: Andréa Regina de Britto Costa Lopes. Para este, o professor Flavio
Gatti, na condicdo de parecerista, realizou a leitura do parecer recomendando a aprovacdo do
relatorio final do projeto de extensdo. N&o havendo duvidas, foi levado a votacao e aprovado, por
unanimidade da congregacdo. 5.18 Processo Eletronico: 23479.001149/2023-90 Assunto:
Avaliacdo de Estagio Probatorio (1° ciclo), Interessada: Juliana Paniago Lordello de Paula.
Para este, o professor Pedro Ermita apresentou a avaliacdo que foi emitida pelo professor Henrique
Bomjardim, que esteve como chefe imediato da servidora durante o periodo avaliado. Registrou que
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o conceito foi EXCELENTE para o Primeiro Ciclo de avaliagdo de Estagio Probatdrio. Ndo havendo
davidas, foi levada a votacdo e aprovado, por unanimidade da congregacdo. 5.19 Processo
Eletrénico: 23479.001820/2023-01 Assunto: Apreciacdo do relatorio final de pesquisa
referente ao projeto intitulado “Estado da arte do ensino de Extensdo Rural no estado do
Para”, Interessado: Laila Mayara Drebes. Para este, o professor Pedro Ermita, na condicéo de
parecerista, realizou a leitura do parecer recomendando a aprovacéo do relatorio final do projeto de
pesquisa. Ndo havendo duvidas, foi levado a votacao e aprovado, por unanimidade da congregacéo.
5.20 Processo Eletrénico: 23479.024005/2022-21 Assunto: Relatério Final de Projeto de
Extensao “Preservacao do Patrimonio Arquivistico da Comissao Pastoral da Terra —
Xinguara”, Interessado: Eduardo de Melo Salgueiro. Para este, o professor Rafael Rogerio, na
condicdo de parecerista, realizou a leitura do parecer recomendando a aprovacao do relatério final
do projeto de extensdo. Nao havendo duvidas, foi levado a votacéo e aprovado, por unanimidade da
congregacdo. 5.21 Processo Eletronico: 23479.003464/2023-51 Assunto: Relatorio final de
projeto de pesquisa “Ignacio Baptista de Moura (1857-1929): exegeses e identidades do Sul e
Sudeste do Para”, Interessado: Heraldo Marcio Galv@o Junior. Para este, o professor Rafael
Benevides, na condicdo de parecerista, realizou a leitura do parecer recomendando a aprovagao do
relatério final do projeto de pesquisa. Nao havendo davidas, foi levado a votacdo e aprovado, por
unanimidade da congregagao. 5.22 Processo Eletronico: 23479.003814/2022-07 Assunto: Pedido
de alocacdo de Carga Hordria para Projeto de Pesquisa ""'Sob o Signo da Diversidade: O
Protagonismo Latino-Americano nos Debates da Unesco", Interessado: André Carlos
Furtado. Para este, o professor Pedro Ermita, na condi¢do de parecerista, realizou a leitura do
parecer recomendando a alocacdo de carga horaria de vinte horas semanais para 0 projeto de
pesquisa. N&o havendo duvidas, foi levado a votacdo e aprovado pela maioria, com abstencéo do
professor André Furtado, que era interessado na solicitagdo. 5.23 Processo Eletrénico:
23479.003125/2023-75 Assunto: Alocacdo de Carga Horaria em Projeto de Extensdo
""Sandbox: Analise Ambiental com Uso de Software™, Interessada: Andréa Regina de Britto
Costa Lopes. Para este, o professor André Furtado, na condicdo de parecerista, realizou a leitura do
parecer recomendando a alocacdo de carga horaria de vinte horas semanais para o0 projeto de
extensdo. Ndo havendo davidas, foi levado a votacéo e aprovado, por unanimidade da congregacao.
5.24 Processo Eletrénico: 23479.003307/2023-46 Assunto: Relatério Final do Projeto de
Extensao Intitulado “UNIELAS — Coletivo Feminista Universitario”, Interessada: Laila
Mayara Drebes. Para este, o professor Pedro Ermita apresentou o parecer emitido pelo professor
Daniel Justi, com a recomendacdo de aprovacdo com ressalvas do relatério final do projeto de
extensdo. Ndo havendo davidas, foi levado a votacéo e aprovado, por unanimidade da congregacao.
5.25 Processo Eletronico: 23479.003372/2023-71 Assunto: Inclusdo de Colaboradores no
Projeto de Pesquisa Intitulado ""Avaliacdo da suplementacdo de probioticos em dietas de
codornas Japonesas em fase de postura’, Interessada: Daiane de Oliveira Grieser. Para este, 0
professor Aderbal Cavalcante, na condi¢cdo de parecerista, realizou a leitura do parecer
recomendando a inclusdo dos colaboradores no projeto de pesquisa. Nao havendo duvidas, foi
levado a votacdo e aprovado, por unanimidade da congregacdo. 5.26 Processo Eletrénico:
23479.003518/2023-89 Assunto: Renovacao de Contrato de Professor Substituto, Interessada:
Faculdade de Historia. Para este, o professor André Furtado apresentou a situacéo do contrato do
professor substituto do curso de Historia, Oziel Washington David Moreira, que atualmente utiliza
o lastro da professora Lucilvana Ferreira Barros, que esta afastada para pos-graduacédo até o dia
quinze de abril de dois mil e vinte e trés, e solicitou a troca do lastro para o da professora Anna
Carolina de Abreu Coelho, que esté afastada por motivo de licenca maternidade até o dia vinte e
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sete de julho, para que fosse possivel a prorrogagdo do contrato do docente por mais um periodo
letivo. Nao havendo davidas, foi levado a votacdo e aprovado, por unanimidade da congregacao.
5.27 Processo Eletronico: 23479.003520/2023-58 Assunto: Renovagdo da portaria do
Coordenador de Estagio da FHT com efeito retroativo, Interessada: Faculdade de Historia.
Para este, 0 professor André Furtado apresentou a solicitacdo de renovacao da portaria do professor
Daniel Brasil Justi, para a funcdo de coordenador de estagio do curso de Historia, com a solicitacdo
de emissdo da portaria com data retroativa, justificando que a portaria do docente estava vencida e
atualmente ele era unico docente da area ativo no curso. Nao havendo davidas, foi levado a votagédo
e aprovado, por unanimidade da congregacdo. 5.28 Processo Eletrénico: 23479.003620/2023-84
Assunto: Homologacdo da consulta aos cargos de Diretor e Vice-diretor da FAMEYV,
Interessada: Faculdade de Medicina Veterinaria. Para este, o professor Pedro Ermita apresentou
a documentacdo referente a consulta realizada pela Faculdade de Medicina Veterinaria para
indicacdo de direcdo e vice-direcdo da faculdade, registrou que a consulta foi realizada e aprovada
no conselho da faculdade, conforme previsto em regimento, que em caso de inscricdo de chapa
Unica, a consulta seria realizada diretamente ao conselho, sendo aprovada a indicacdo da professora
Saura Nayane de Souza, para a funcédo de direcdo, e do professor Henrique dos Anjos Bomjardim,
para a funcdo de vice-direcdo. Ndo havendo ddvidas, a indicagdo foi levado a votacdo e aprovado,
por unanimidade da congregacdo. Neste momento, a servidora Eva Lopes pediu que fosse registrada
sua permanecia como conselheira da congregag@o. Nada mais a tratar, o Presidente da Congregacgéo
do Instituto de Estudos do Trépico Umido — IETU, Pedro Ancelmo Nunes Ermita, deu por
encerrada, as dezessete horas, a Terceira (3%) Reunido Ordinaria do Instituto de Estudos do Trépico
Umido — do ano de dois mil e vinte e trés (2023). Eu, Jair Ribeiro de Sousa, lavrei a presente ata,
que apos aprovada, vai assinada pelos membros presentes.
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