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RESULTADO FINAL DO PROCESSO PARA PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO: CICLO 2025 – IETU 

Edital Nº002/2024 IETU/UNIFESSPA 

NOME DO(A) SERVIDOR(A) UNIDADE OU 
SUBUNIDADE 

PROCESSO REGIME SOLICITADO REGIME DEFERIDO 

Anaísa Duarte de Oliveira IETU 23479.014931/2024-50 Teletrabalho Parcial Teletrabalho Parcial 

Marcos Alexandre Gonçalves IETU 23479.014760/2024-69 Presencial Presencial 

Mayra Barbosa Sindeaux Lima IETU 23479.014768/2024-25 Teletrabalho Parcial Teletrabalho Parcial 

Jair Ribeiro de Sousa IETU 23479.014753/2024-67 Teletrabalho Parcial Teletrabalho Parcial 

Juliana Paniago Lordello de Paula IETU 23479.014845/2024-47 Teletrabalho Parcial Teletrabalho Parcial 

Natália Chaves Fehlberg FAMEV 23479.015140/2024-47 Teletrabalho Parcial Teletrabalho Parcial 

Natacha Cintia Ferreira Fernandes FAMEV 23479.015269/2024-55 Presencial Presencial 

Andreza Arantes Teixeira FAMEV 23479.015100/2024-03 Presencial Presencial 

 
Obs: O deferimento dos pedidos de adesão ao PGD, não garante que o Regime de Execução indicado pelo servidor, no requerimento de adesão, 
será pactuado. O regime de execução será definido pela formulação do TCR, devidamente pactuado com a chefia imediata e homologado pela 
chefia da unidade. Para efeitos, o teletrabalho parcial no IETU/UNIFESSPA ciclo 2025, somente terá seu TCR homologado pela chefia da unidade 
se atenderem às premissas mínimas de: 
 
- 50% da carga horária mensal deverá ser cumprida de forma presencial; 
- Presencialidade mínima de 2 dias por semana; 

 
 

Pedro Ancelmo Nunes Ermita 
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